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 Le Prix Excellence - Meilleur travail 
académique souligne le meilleur travail 
académique soumis par un membre de la 
Communauté dans le cadre d’un cours suivi 
durant la dernière année universitaire.

http://www.ulaval.ca/�


Marie-Julie Babin – Culture organisationnelle

Nancy Barbeau – Méthodes de recherche

Marc Lachance – AEE: Fondements et enjeux

Un aperçu de la culture organisationnelle
du « Collège St Charles-Garnier» 

un collège privé de tradition et d’inspiration Jésuites

Grille d’analyse d’un processus de recherche

Les communautés d’apprentissage et les technologies de 
l’information et des communications : deux outils 

novateurs au service des milieux scolaires

Les mises en nomination sont:

http://www.ulaval.ca/�


La récipiendaire est:

Marie-Julie Babin
Analyse de la culture organisationnelle

Marie Julie a produit une démarche rigoureuse 
d’investigation de l’organisation étudiée pour en dégager 
la culture.

Elle a démontré une parfaite maîtrise des notions 
théoriques. Elle a identifié de façon efficace les valeurs 
et les caractéristiques de l’organisation ainsi que leurs 
impacts sur la vie dans l’organisation.

Sa  présentation orale devant le groupe a été jugée 
excellente et dynamique, suscitant la curiosité et la 
discussion parmi les participants. 
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