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 Le Prix Excellence - Avancement dans la 
carrière est remis au membre de la 
Communauté qui a connu la progression 
professionnelle la plus fulgurante au cours de 
la dernière année.

http://www.ulaval.ca/�


Myriam Boivin-Villeneuve

Valérie Lapointe

Directeur de projet

CEFRIO

Les mises en nomination sont:

Philippe Aubé
Conseillère en évaluation 

de programmes 

Ministère de la Culture, des 
Communications et de la 

Condition féminine

Directrice de la qualité et du 
développement des 
pratiques professionnelles 

Centre de réadaptation en 
déficience physique de la 
région de Chaudière-
Appalaches.

http://www.ulaval.ca/�


La récipiendaire est:

Valérie Lapointe
Directrice de la qualité et du 
développement des pratiques 
professionnelles 

Personne talentueuse, bien formée et dévouée, 
Valérie a, cette année, gravi les échelons de la 
hiérarchie chez son employeur, le Centre de 
réadaptation en déficience physique de la région 
de Chaudière-Appalaches.

Au cours de son passage comme étudiante au 
sein de la Communauté, elle s'est distinguée par 
la qualité de ses travaux, son initiative et 
l’entraide qu'elle a toujours su fournir à ses 
pairs.

http://www.ulaval.ca/�
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